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Circolare n. 74 del 23/11/2021 

Alle famiglie  
Sito web 

 
 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Sciopero Nazionale previsto per 
il giorno 26 novembre 2021 indetto da Associazione Sindacale USP PI. Adempimenti 
previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

  
 

Si comunica che l’organizzazione sindacale USB PI, ha indetto uno sciopero nazionale di 
comparto di tutto il personale Docente e Ata per l’intera giornata o turno di lavoro per il giorno 26 
novembre 2021. 
 
Poiché, l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di 
cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi 
dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 
delle procedure fissate dalla citata normativa.  
 
In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran 
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si allega informativa:  
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
 

Lo sciopero si svolgerà per tutta la giornata del 26 novembre 2021.  
Personale interessato dallo sciopero: lavoratrici e lavoratori del Comparto Funzioni Centrali 
 
MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: contro: 
“-    il tentativo di scardinare l’attuale struttura retributiva a scapito dello stipendio tabellare. 
- L’esiguità degli stanziamenti previsti per il rinnovo del CCNL, erosi in partenza dagli aumenti 

delle tariffe e dei beni di consumo. 
- Le continue incursioni legislative su materie prettamente contrattuali, come accaduto per il 

lavoro agile. 
- Il mantenimento dell’antidemocratica previsione contrattuale di penalizzare i non firmatari 

del CCNL. 
- La previsione di un ordinamento professionale che non soddisfa le legittime aspettative 

professionali e salariali di tutti i lavoratori e lavoratrici del comparto. 
- Una valutazione della performance individuale, legata esclusivamente alle decisioni della 

dirigenza, che assume un ruolo sempre più pregnante nella vita lavorativa dei singoli. 
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- L’erosione dei fondi di Amministrazione attraverso il finanziamento delle posizioni 
organizzative attribuite unilateralmente dalla dirigenza. 

- Ripristino dello smart working emergenziale fino al termine dell’emergenza sanitaria. 
- Tamponi per la rilevazione di positività al Covid gratuiti per tutti su base volontaria.” 

 
 
b)  PRESTAZIONI  INDISPENSABILI  DA  GARANTIRE   

Ai  sensi  dell’art.  2,  comma  2,  del  richiamato  Accordo Aran,  in  relazione  all’azione  di  
sciopero  indicata  in  oggetto,  presso  questa  istituzione  scolastica  saranno garantite  le  
prestazioni  indispensabili  individuate  in  sede  di  protocollo  di  intesa  d’Istituto  sullo  
sciopero e  contemplate  nel Regolamento  d’Istituto.   Non  sono  state  individuate  prestazioni  
indispensabili  di  cui  occorra  garantire  la  continuità.  Sulla  base dei  suddetti  dati  si  
informano  i  genitori  che  non  è  possibile  fare  previsioni  attendibili  sull’adesione  allo 
sciopero  e  sui  servizi che  la  scuola potrà  garantire.    
Pertanto,  si  invitano  i genitori ad  accertarsi che  sia regolare  lo  svolgimento  delle lezioni.    

 
 

Il  DIRIGENTE  SCOLASTICO   
 Dott.ssa  ANGELA  ESPOSITO    

Firma  autografa  sostituita  a  mezzo  stampa 

ai sensi dell’art.3,  comma  2  del D.Lgs.  n.39/1993 

 


